


Podstawa prawna:
Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach

zawartych w nastepujacych aktach prawnych i aktach wykonawczych:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe

2. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego- Zalacznik

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017roku, w

sprawie podstawy wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogodlnego w

poszczegolnych typach szkot

Charakterystyka przedszkola:

Przedszkole Publiczne nr 58 w Poznaniu znajduje sie w spokojnej
dzielnicy willowej i jest budynkiem wolnostojacym. Posiada wlasny ogrod,
ktory jest wyposazony w state sprzety, duza piaskownice oraz czesc roslinna.
Przedszkole ma odpowiednia baze lokalowa, ktéra sklada sie z czterech sal
dydaktycznych, z ktorych trzy sa przeznaczone dla mniejszej iloSci dzieci.

W przedszkolu pracuje:
- osmiu nauczycieli, z ktorych jeden to nauczyciel stazysta, troje to
nauczyciele kontraktowi i czworo to nauczyciele mianowani.
- 9 pracownikow obstugi i administracji: ksiegowa, specjalista ds. ptlac,
samodzielny referent, 3 pomoce nauczyciela, 2 osoby personelu 3
kuchennego, konserwator

Duzym plusem Przedszkola nr 58 jest dysponowanie wlasna kuchnia, co
umozliwia przygotowywanie positkow zgodnie 2z nowymi normami
zywieniowymi, w ktorych positki maja dostarczac wszystkich niezbednych
dla rozwoju dziecka oraz pracy mozgu skladnikéw np. w diecie
przedszkolakow, cukier prosty zostal zastapiony cukrami zlozonymi, w ilosci
niezbednej w kazdej zbilansowanej diecie.

Pracownicy kuchni stale podnosza swoje kompetencje, dzieki czemu
posiadaja oni wiedze do uwzglednia indywidualnych potrzeb dzieci ( alergie).

Ponadto posiadanie wlasnej kuchni umozliwia zorganizowanie positkow w
sposo6b nie zaklocajacy przebiegu procesu dydaktycznego oraz gwarantujacy
dzieciom dostarczanie wartosci odzywczych we wlasciwym czasie.




Koncepcja pracy przedszkola

Dzieci i zegarki nie mogaq by¢ stale nakrecane. Trzeba im tez dac
czas do chodzenia.
Jean Paul
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1.1. Wizja i misja przedszkola

;’j Misja przedszkola

Wychowanie i nauczanie dzieci powinno integrowadé

elementarne sity- glowy, rak i serca
J. H. Pestalozz

Przedszkole dba o o 5
poprawnosé stosow: Przedszkole zapewnienia kazdemu
jezyka ojczystego o dziecku czas i przestrzen do

w budowaniu zdobywaniu petnych przygotowuje do samodzielnego poszukiwania,
poczucia wlasnej mozliwosci poslugmama sie odkrywania, konstruowania i
wartosci oraz rozwojowych feasitn obcyin pro ia

pewnosci siebie ‘

-Przedszkole hartuje

Przedszkole

-Przedszkole pomaga ofiarowuje pomoc w

. Ksztalcenie i wychowanie
odbywa sie w duchu
poszanowania dziecka i jego
indywidualnosci

dziecko w celu
przygotowania go do
napotykania trudnosci ¥
pokonywania ich : 2
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! ) . W przedszkolu stwarza sie takie
| sytuacje, w ktorych dziecko ma
= ) okazje samo dostrzec swoj blad 1
‘ go naprawic
Przedszkole H

.\_‘) ;

promuje zdrowie .

oraz zdrowy i '-l J?
aktywny styl zZycia : } [
|} .Jednym z priorytetow jest

ksztaltowanie poczucia jednosci
calej spotecznosci przedszkolnej-
dzieci, rodzicow, nauczycieli 1
pracownikow przedszkola

- Przedszkole
propaguje
wartosci
uniwersalne

. Przedszkole wspiera rodzicow i

doradza im w procesie . Przedszkole wdraza do wspolpracy z

wychowania dzieci - Przedszkole propaguje wartosci rowiesnikami i dorostymi

uniwersalne




Ma dziecko przysztosé, ale ma i przesztlosé: pamietne zdarzenia,
wspomnienia, wiele godzin najistotniejszych samotnych rozwazan.
Nie inaczej niz my pamieta i zapomina, ceni i lekcewazy, logicznie
rozumuje i bladzi, gdy nie wie. Rozwaznie ufa i watpi.
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Janusz Korczak - Prawo dziecka do szacunku.

Cytat ten w pelni oddaje mysl, ktora powinna przyswiec¢ kazdemu, kto ma
wplyw na ksztalcenie i wychowanie dzieci. Dziecko buduje wiedze o Swiecie
poprzez dzialanie oparte na wczesniejszych doswiadczeniach. Cechuje je
logika, ktora wyznacza dojrzaloS¢ emocjonalna i spoleczna, a takze poziom
rozwoju procesow poznawczych. Z tego wzgledu czasem bladzi. Zadaniem
dorostych jest stworzenie warunkow, by dziecko odkrylo wlasciwa droge, by
potrafito wzbogaci¢ wiedze, zdobylo kolejne umiejetnosci, a nie zatracito
radosci plynacej z odkrywania nieznanych ladow i ufnosci w istnienie dobra.

Zaproponowana przeze mnie koncepcja pracy przedszkola oparta jest na
koncepcji pedagogicznej F. Froebla, dostosowanej do obecnej rzeczywistosci
pedagogicznej przez dr Barbare Bilewicz- Kuznia.

F. Froebel sformulowal prawa dziecka, gwarantujace mu wlasciwe
warunki do rozwoju. Na czele praw znalazlo sie prawo dziecka do wolnosci i
kierowania sobg w procesie rozwoju. Froebel uwazal, ze dziecinstwo rzadzi
sie¢ wlasnymi prawami i nie jest ono wstepnym etapem do lepszego okresu w
zyciu jednostki. Biorac pod uwage wiek rozwojowy zapewnit Froebel dziecku
prawo do zabawy, jako najwazniejszego generatora dalszego rozwoju. Tu i
teraz- dziecko uczy sie w kazdej chwili i w kazdym czasie.

Barbara Bilewicz- Kuznia opracowala sposob aranzacji przestrzeni
dzieciecej, w ktorej powyzsze postulaty moga by¢ spelnione, a nauczyciel ma
szanse tak kierowac procesem dydaktycznym, by zrealizowac zalozenia
podstawy programowej wychowania przedszkolnego w duchu zabawy
badawcze;j.
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1.3

Kierunki dzialania, priorytety

Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan dzieci poprzez organizowanie zaje
dodatkowych, prowadzenie kotek zainteresowan, wprowadzanie
programow wilasnych i innowacji

‘awigzanie wspolpracy z rodzicami poprzez wlgczenie ich do wspolnego
yznaczania kierunkéw pracy wychowawczej, tworzeniu piramidy
riorytetow, organizowaniu wydarzen @

ozyskiwanie funduszy na realizacje projektow, modernizacje

L4
Nawiazanie wspolpracy ze sSrodowiskiem lokalnym poprzez branie
udzialu w akcjach charytatywnych, zapraszanie absolwentow do
udziatu w piknikach &

Stworzenie warunkow bezpieczenstwa fizycznego i
psychicznego wychowankow @
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Dziecko w ujeciu koncepcji pedagogicznej F. Froebla

Wizja dziecka w koncepcji Froebla dotyczy spostrzegania jego osoby
jako niepodzielnej indywidualnej catosci, ktora posiada swoje uczucia,
mysli, fizycznoS¢ oraz zwiazki z innymi. Wedlug Froebla dziecko jest
wlasnym kreatorem rozwoju. W okresie pierwszych lat zycia rozwoj ten
jest najbardziej znaczacy, bowiem rzutuje na poOzniejsze osiggniecia
jednostek, a dalej spoteczenstw.

Biorac pod uwage powyzsze stwierdzenia, w przedszkolu staramy sie
stworzy¢ atmosfere, w ktorej dziecko:

czuje sie bezpiecznie

staje sie otwarte na swiat i drugiego czlowieka,

jest tworcze, kreatywne,

potrafi logicznie myslec¢, wyciagac¢ wnioski,

potrafi obserwowac, eksperymentowac, badac,

poznaje kulture kraju, w ktorym zyje,

potrafi komunikowac sie w sytuacjach pracy i zabawy,

potrafi patrze¢ krytycznie na wtasna prace i poprawiac btedy,
zaspokaja potrzeby poznania poprzez samodzielne dziatania,

potrafi znalez¢ zrodlo wiedzy,

zaspokaja potrzebe uznania i poczucia wlasnej wartosci,

potrafi nazwac i wyrazic w sposob werbalny i niewerbalny
roznorodne emocje,

poznaje swoje prawa i potrafi je zastosowac takze w stosunku do
rowiesnikow,

jest odwazne,

jest gotowe do podjecia nauki czytania i pisania,

potrafi odrozni¢ wartosci uniwersalne, dobro od zta,

potrafi czerpa¢ z wlasnego doswiadczenia i odwolywac sie do
wczesniejszych przezyc, zdobytych informacji,

jest sprawne fizycznie, podejmuje rozne formy aktywnosci ruchowej,
potrafi dziata¢ wspolnie,

czuje sie¢ pewnie w otoczeniu technicznym, potrafi z niego korzystac.

Froeblowski nauczyciel i pracownicy przedszkola

Dobry wychowawca, ktory nie wttacza a wyzwala,
Nie ciagnie a wznosi, nie ugniata a ksztattuje,
Nie dyktuje a uczy, nie zada a zapytuje-
Przezyje wraz z dziecmi wiele natchnionych chwil.
Janusz Korczak

y. .




froeblowski nauczyciel:

JEST KREATYWNY
TOWARZYSZY W ZABAWIE

WYZWALA CIEKAWOSC
SWIATEM

WSPIERA ROZWOJ
DZIECKA

N
A
U
DBA O REALIZACJE  C
PODSTAWY Z
PROGRAMOWEJ v
C‘
1
DBA O SWOJ E
ROZWOJ L

POZOSTAWIA DZIECKU SWOBODE DZIALANIA

! Pracownicy przedszkola:

- dbaja o bezpieczenstwo dzieci

- towarzysza dzieciom podczas

bali, festynow

- wspieraja dzialania —
wychowawcze poprzez dawanie
przykladu

- sa otwarci i gotowi do rozmow z
dzieckiem

- wspieraja rozwoj poczucia [
wartosci dziecka ;

- wspieraja dzialania nauczyciela ‘
podczas zaje¢ dydaktycznych,
.' wycieczek, sytuacji codziennych
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1.5 Wizja absolwenta przedszkola

WIEM, ZE
KAZDY MA
EMOCJE-

UMIEM JE
ROZPOZNAC 1
WYRAZIC
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TWORCZO

JESTEM PEWNY
SIEBIE

.

CZERPIE RADOS
ZE SWIATA

JESTEM
SAMODZIELNY
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DUZO WIEM

WNIOSKUJE
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PRZYROD DWAZN
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1.6 Metody wspierajace wszechstronny rozwoj dziecka

Dziecieca matematyka

Biblioterapia i Muzykoterggia prof. Gruszczyk-
symultaniczno- N 4 Kolezynskiej &
sekwencyjna " " metoda Ruchu

metoda naukt
czytania

s @ Rozwijajacego

pedagogika zabawy’ﬁf" "" . T f», metoda Porannego
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Dbajgc o jak najbardziej wielostronny rozwdj dziecka a takze jego
indywidualne uwarunkowania i preferencje, nauczyciele stosuj metody pracy
z dzieémi, podczas wyboru ktoérych kierujq sie potrzebami grupy. Dla
optymalizacji efektow oddzialywan wychowawczo- dydaktycznych metody te
bedq kontynuowane przez kolejne lata pobytu dzieci w przedszkolu. :

Zajecia w placéwce prowadzone sq metodq zabawy, dostarczajq.
zadowolenia, wielu przezyd, emocji i dosSwiadczen.
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1.7 Wspolpraca z rodzicami

UCZESTNYCZY W
IODYFIKOWANIU KONCEPCJI
’RACY PRZEDSZKOLA

- MA MOZLIWOSC MODYFIKOWANIA HARMONOGRAMU IMPREZ
PRZDSZKOLA, OFERTY ZAJEC DODATKOWYCH
WSPOLORGANIZUJE WYCIECZKI

PRZYGOTOWUJE PREZENTA

WYSTEPUJE W ROLI EKSPERT.

UCZESTNICZY W
/ARSZTATACH

JEST CZLONKIEM RADY
ODZICOW, KTORA
'SPOLPRACUJE Z
YREKTOREM I
AUCZYCIELAMI
RZEDSZKOLA 1
'SPOLTWORZY PLAN
'YCHOWAWCZY
RZEDSZKOLA

UCZESTNICZY W SPOTKANIACH I WARSZTATACH ZE
SPECJALISTAMI

- WYSTEPUJE W PRZEDSTAWIENIU RODZICE- DZIECIOM

- UCZESTNICZY W UROCZYSTOSCIACH, FESTYC=NACH,
IMPREZACH KULTURALNYCH, WYCIECZKACH

N
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1.8 Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym
s | WSPOLPRACUJEMY ZE
WSPOLPRACUJEMY SZKOLAMI OBWODOWYMI
ZE SLUZBAMI
A

y

Avse

BEZPIECZENSTWA ORGANIZUJEM

PRZEGLADY

SIERZEMY v . KONKURSY

IDZIAL W |
'RZEGLADACH I'\_
"ONKURSACH \
WSPOLPRACUJEMY
Z RADA OSIEDLA

ODWIEDZAMY

'PONSOROW s . },
R OKOLICZNE
8 ) INSTYTUCJE,

4.\ WSPOLPRACA. ZAKLADY PRACY

wormrrow RN H ",
~ rf | : = KORZYSTAMY Z
R | OFERT

SPOLECZNO-
KULTURALNYCH
IERZEMY
IDZIAL W
KCJACH /
POLECZNYCH ORGANIZUJEMY PROMUJEMY WARTOSC

1.9 Poprawa warunkow lokalowych, rozwdj bazy przedszkola,
polepszenie warunkow estetycznych i funkcjonalnych poprzez:

- w miare mozliwosci finansowych, wyremontowanie klatki schodowej

- wyremontowanie tazienki dla dzieci

e R

- wygospodarowanie pomieszczenia, w ktorym odbywalyby sie zajecia °
dodatkowe/ praca indywidualna z dzieckiem

- w miare mozliwosci doposazenie sal przedszkolnych w zabawki, pomoce
dydaktyczne, kaciki zainteresowan niezbedne do rozwijania uzdolnien i pasji
dzieci

3 OGNISKA, FESTYNY PRZEDSZKOLA

- wygospodarowanie czesci ogrodu na czesS¢ badawczo- doswiadczalna, w
ktorej dzieci beda mogly sadzi¢ rosliny, przeprowadzac doswiadczenia i
prowadzi¢ obserwacje.

Koncepcja moze by¢ modyfikowana zgodnie z biezacymi potrzebami
placowki, potrzebami dzieci i catej spotecznosci tworzacej przedszkola.
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